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※ 雇主問卷調查（請視本系畢業生之工作表現，於□中勾選）         

 

1. 您認為本系畢業生具備專業的知識……………………………………… 

2. 您認為本系畢業生具備執行職務的能力………………………………… 

3. 您認為本系畢業生能適當表達個人意見………………………………… 

4. 您認為本系畢業生具備情緒管理的能力………………………………… 

5. 您認為本系畢業生具備人際溝通的能力………………………………… 

6. 您認為本系畢業生具備團隊合作的精神………………………………… 

7. 您認為本系畢業生具備解決問題的能力………………………………… 

8. 您認為本系畢業生具有相當的工作能力………………………………… 

9. 您認為本系畢業生具備相當的抗壓性…………………………………… 

10. 您認為本系畢業生具有持續學習的態度………………………………… 

11. 您認為本系畢業生能理解職場倫理……………………………………… 

12.您認為本系系友應再加強哪些專業知識才能更符合貴公司之需求？     
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親愛的主管、先進，您好： 

感謝您於百忙中撥冗填寫此份問卷，為瞭解各位先進對本系畢業生工作期間之表現情

形，邀請您填寫本問卷。透過您的意見回饋，將使本系獲得人才培育的方針及教育品質改

進之參考。您提供的資料僅供統計分析使用，不會公開個別資料，祈請您提供寶貴意見，

惠予填答。如以傳真請撥 02-28626440 回覆，本系首頁亦有問卷電子檔，也可回傳至 email：

ggz@ulive.pccu.edu.tw。 

 

            敬祝 

                       平安、健康、快樂 

                                 中國文化大學心理輔導學系系主任暨全體教師 敬邀 
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