
【徵才資訊】 

聖文生樂活工坊-教保員 

※需求人數：１名 

※徵才日期：110 年 7 月 22 日起 

※工作內容： 

1. 建立服務使用者學習的資料檔案。 

2. 作業技能訓練、個別輔導及問題處理。 

3. 規劃辦理作業活動、自立生活、文康休閒、社區參與等活動執行。 

4. 編訂服務使用者之個別服務計畫。 

5. 服務使用者之安全與環境衛生。 

6. 申購訓練、教學及活動所需之耗材。 

7. 負責家長聯繫工作、參與個案討論會。 

8. 協助業務執行資料建檔與管理。 

9. 資訊系統運用。 

10. 協助行政_公關社區合作、業務推展規劃和執行。 

11. 保健醫藥暨備品清單管理。(輪替/一年一次) 

12. 文具庫存盤點管理及申購。(輪替/一年一次) 

13. 其他主管交辦事項。 

 

※工作地址：臺北市北投區石牌路二段 90 巷 20 號 

※其他要求：  

1. 個性具樂觀、善與人溝通協調、團隊工作取向、樂於學習、勇於接受挑戰、能夠適應變化、對陪

伴身障個案及其家庭有興趣.  

2. 可接受假日偶有舉辦活動. 

3. 健康檢查：項目應包含：血液、尿液及胸部 X 光檢查、B 肝炎抗原抗體、糞便檢查（阿米巴痢疾、

桿菌性痢疾及寄生蟲）等合格者。 

※工作時間：8:00-18:00 排班 8 小時 

※休假制度：週休二日 

※工作待遇：月薪 30,000 元 至 35,000 元 

※工作福利：員工旅遊、年終獎金、尾牙或春酒、員工健檢、年節獎金等 

※科系限制：教育、社會或社工、心理、護理、長照等學系畢業，或具教保員訓練合格證明者 

※電腦技能：Word、Excel、PowerPoint、Visio、lnternet Explorer、Microsoft Publisher 等 

※應徵方式：(1)104 徵才【搜尋：小作所教保員-聖文生樂活工坊】 

      (2) 檢附履歷寄至 sw2@stvincent-center.org 楊組長 
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